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Realizace tohoto projektu probíhala od 15. prosince 2017 do 14. prosince 2018. Projekt byl zacílen na žáky SŠ, studenty VOŠ a na pedagogy připravující se na výuku odborných předmětů v anglickém jazyce.  Zahraniční stáže navazují a prohlubují odborné praktické vyučování, které je součástí studia. Na naší škole je věnován velký prostor kvalitní praktické přípravě, studiu cizích jazyků včetně odborné terminologie dle studovaného oboru, či výuce vybraných předmětů v ANJ, což není běžné u srovnatelných typů škol. Z důvodu zvýšení kvality stáží jsme se rozhodli pro implementaci systému ECVET ve všech procesech. Pečlivě jsme vybrali žáky a studenty s nejlepšími studijními výsledky, se zájmem o studovaný obor a s dobrou znalostí ANJ. Celkem se zahraničních stáží zúčastnilo 11 žáků SŠ a 8 studentů VOŠ.  Ze 3. ročníku SŠ byli vybráni 4 žáci Agropodnikání, 4 žáci oboru Veterinářství, 2 žáci oboru Zahradnictví a 1 žák oboru Přírodovědné lyceum. Tito žáci vycestovali v období červen – srpen na odborné třicetidenní stáže do Velké Británie (4 účastníci), do Norska (2 účastníci), do Dánska (4 účastníci) a Švédska (1 účastník). Žáci byli umístěni na rodinné farmy zabývající se chovem mléčného skotu (Švédsko, Norsko), na rodinnou farmu zabývající se chovem mléčného skotu a rostlinnou produkcí (Dánsko), na veterinární kliniku a na školní hospodářství zemědělské školy (Velká Británie). 8 studentů 2. ročníku VOŠ oboru Zemědělské podnikání vycestovalo na dvacetitýdenní odborné stáže do Velké Británie (2 účastníci), Norska (3 účastníci) a Rakouska (3 účastníci), a to v období březen – říjen. Stáže se uskutečnili na farmě specializované na chov koní a v zahradnictví zabývajícím se ekologickým pěstováním rostlin (VB), na rodinných farmách zaměřených na chov mléčného skotu (Norsku), ve vinařství a na rodinných farmách zaměřených na chov skotu a pěstování krmných plodin (Rakousko). Umístění účastníků zprostředkovali koordinátoři z našich partnerských škol ve Velké Británii, Dánsku, Švédsku a Rakousku. Přijímací organizace byly pečlivě vybrány podle studovaného oboru a zájmu jednotlivých účastníků. Ve většině případů se jednalo o organizace, se kterými již dlouhodobě spolupracujeme. Před zahájením stáží byly pro každou přijímací organizaci definovány jednotky výsledků učení a podepsána Memoranda o porozumění. Za mentoring a tutoring účastníků zodpovídaly osoby, které již měly dlouholeté zkušenosti s vedením stážistů. Účastníci byli pravidelně monitorováni koordinátorem z partnerské školy i vysílající organizace. Byla kontrolována kvalita stáží, dodržování smluvních podmínek a naplňování cílů stáží. V přijímacích organizacích ve Velké Británii a Rakousku proběhli monitorovací návštěvy vedení vysílající organizace. Během kontrol nebyly zjištěny žádné nedostatky. Cílem stáží bylo: procvičit a upevnit znalosti získané při studiu, získat nové odborné dovednosti, seznámit se s alternativními postupy v ekologickém zem., poznat ekonomické prostředí v zemědělském podnikání v dané zemi, dozvědět se informace o dotační politice a kvótách, možnostech prodeje produktů, předpisech v oblasti hnojení a ochraně rostlin, veterinární hygieně a prevenci, zdokonalit se v cizím jazyce, a to i odborném, a v neposlední řadě poznat socio-kulturní prostředí dané země. Za hodnocení výsledků učení zodpovídal mentor, který na konci stáže vyplnil připravený hodnotící formulář. Na základě tohoto hodnocení, odevzdaných deníků praxe a prezentací účastníků o průběhu stáží proběhla ve vysílající organizace validace a uznání výsledků učení. Účastníci obdrží též dokument Europass Mobility. V listopadu se uskutečnily dvě mobility pedagogů, a to na partnerské škole stejného oborového zaměření ve Velké Británii, v délce třinácti dnů. Účastníci participovali na výuce odborných předmětů a praxe, seznámili se s novými výukovými metodami, při návštěvách školní a veřejné knihovny zpracovávali učební materiály pro výuku odborných předmětů v anglickém jazyce. Pedagogové si rozšířili své odborné a jazykové kompetence, seznámili se s inovativními metodami, postupy a formami výuky, s moderními pomůckami a technologiemi. Po svém návratu uspořádali semináře pro své kolegy v rámci předmětových komisí. Během celé realizace projektu jsme se nesetkali se závažnějšími problémy. Velmi kladně hodnotíme i dopad na účastníky. Žáci a studenti měli možnost ověřit si celou škálu teoretických znalostí z odborných předmětů, upevnili si své praktické zkušenosti a dovednosti získané během studia, zdokonalili se v obecné i odborné angličtině. Seznámili se s odlišným socio-kulturním prostředím, naučili se větší samostatnosti a zodpovědnosti. Díky absolvování zahraniční stáže získali lepší předpoklady pro uplatnění na trhu práce v ČR, zvýšila se jejich konkurenceschopnost a nebudou mít obavy ze vstupu na evropský trh práce. Učitelé odborných předmětů získali vlastní zkušenosti z reálného prostředí výuky odborných předmětů v anglickém jazyce a zkušenosti z výměny metodických poznatků, rozšířili své odborné a jazykové kompetence. Výuku obohatí o nové přístupy a metody. Zvýší se kvalita výuky odborných předmětů a odborných předmětů vyučovaných v anglickém jazyce. Výsledky projektu odpovídají původním záměrům a podařilo se naplnit jeho cíle.
